


RAPOR HAKKINDA

Lujo

Lujo Art&Joy Hotel olarak bizler, 2018 yili agilisimiz itibari ile
gevremizi ve dogal kaynaklarimizi, kirlenmelerine ve tikenmelerine
yol agmayacak sekilde bilingli kullanimini saglayarak gelecek
nesillere daha yasanilabilir bir dinya birakabilmek adina
misafirlerimize sundugumuz tum faaliyetlerimizin etkilerini
gozeterek surdurdlebilirlige katki saglamak dogrultusunda
calismalarimiza devam etmekteyiz.

Surdurulebilirlik raporumuz, strdurdlebilir kalkinmayi saglamak ve
bu dogrultuda gercgeklestirdigimiz faaliyetlerimizi sizlere sunmak
icin 01 Ocak - 31 Aralik 2023 donemi araligindaki veriler

baz alinarak olusturulmustur.

Raporumuz hakkindaki tim gorus, oneri ve sorularinizi
https://www.lujohotel.com/tr/lujo-iletisim.php
adresimizden bizlere iletebilir, detayli bilgi edinebilirsiniz.




LUJO HAKKINDA

Lujo'’nun sanat ve keyif dolu yemyesil dunyasina hos geldiniz!

Otelimizi tasarlarken her zaman sizin rahatinizi ve huzurunuzu on
planda tuttuk. Kendinizi ve “keyif"in sizin icin ne anlama geldigini
kesfetmek icin kendinize bir firsat verin...

Lujo'da biz “sanat” anlayisini bir adim oteye taslyarak tatilinizi de
bir sanata gevirmek istedik. Ornegin restoranlarimizin hicbirinde
aclk bufe yok. Seflerimiz tim siparislerinizi size 6zel hazirliyor.
Siz sadece birbirinden guzel ve 6zel restoranlarimizin hangisinde
yemek istediginizi seciyorsunuz.

Karar vermeniz yeterli.

Ayaginiza gelen plaj partilerinden huzur bulacaginiz Sensum
SPAya, doga igindeki yoga seanslarindan hareketli su sporlarina,
cevre gezilerinden adalara helikopter turlarina kadar ne isterseniz
Lujo'da mumkun. Tamamen size ozel, tamamen keyfe ve sanata
odaklanacaginiz bir tatil deneyimi icin dogru yerdesiniz.

Ailelere, cocuklara ve genglere, balayi ciftlerine, eglenmeyi
sevenlere, kafasini dinlemek isteyenlere ayni sanat ve eglence
dolu dunyada bambaska secenekler sunuyoruz.
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KONUM

1 km kum plaji

Joy Beach,

Escape Beach,

OPA! Beach Club (+16)
1850 m2 iskele (Pier Lotus)

UZAKLIKLAR

MILAS - BODRUM HAVALIMANI
BODRUM SEHIR MERKEZI

EN YAKIN SEHIR
Guvercinlik

BODRUM AZiZ PETER KALESI
HALIKARNAS MOZOLESI
YALIKAVAK MARINA
APOLLON TAPINAGI
REGNUM GOLF COUNTRY
KARNAS UZUM BAGLARI

EFES ANTIK KENTi VE
MERYEM ANA EVI

15 km
20 km
4 km

25km
26 km
40 km
98 km
19 km
11 km
150 km

DILLER

TURKGE
INGILIZCE
ALMANCA
RUSCA

GECERL]
KARTLAR

Visa

Master Card

Euro Card

American Express**

ULASIM

Ozel Jet,
Deniz Ugag,
Motoryat,
VIP Transfer,
Katamaran

JOY
ADVISOR

Eglence danismanlari,

mukemmel Lujo Bodrum tatilinizde
Otel hizmetleri ve rezervasyon
prosedurleri de dahil tim sorularinizi
veya endiselerinizi yanitlamaya
hazirlar
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KONAKLAMA
STANDARTLARI

YATAKLAR
VE KANEPELER

Tek Kisilik Yatak: 1.20m x 2m
King Yatak: 2m x 2m

Kanepeler: 0.9m x 1.9m ve 0.9m x 1.6m

LUJO BANYO
PAKETI

Dus

Giyinme Alani

Cift Lavabo***

Tart

Liks Markali Kozmetikler

Cocuklar igin Luks Markali Kozmetikler

LUJO ODA
PAKET]

Uti ve Utl Masasi

Su isiticisi ve Nespresso kahve makinesi
AlkollU ve Alkolsuz igecekler iceren Minibar,
Cocuklar igin ikramlar**

LUJO TEKNOLOJ]
PAKET]

Yiksek Hizli internet

IP TV Sistemi
Presidential Villada

Akillr Oda Kontrol Sistemi
Medya Merkezi
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Lujo

RESTORANLART

Restoranlar ve Barlar Aktivite Detay Aciklama Calisma Saatleri Lujo Al Oda ve
Kahvalti
Kahvalti A La Carte Uluslararasi Kahvalti 06:00 - 12:00 ( (
Brunch AlLa Carte Dinya Mutfagi Cesitlerinden Olusan Brunch 12:00 - 15:00 (]
KOZA Geg Ogle Yemegi AlLa Carte Dunya Mutfag 15:00 - 19:00 )
Gece Yemedi AlLa Carte Dunya Mutfaklarinin Cesitleri 00:00 - 06:00 (]
Sushi Sushi Mendisu Sushi 12:00 - 15:00 [}
Kahvalti AlLa Carte Anadolu Kahvaltisi 08:00 - 11:00 [ ] (
D: ASMA Bar Bar icecekler 08:00-12:00/19:00 - 24:00 L]
Aksam Yemegi AlLaCarte Anadolu Mutfagi 17:00 - 23:00 ®
<[ Bar Bar icecekler 08:00-17:00/19:00 - 24:00 [ ]
GAIA Kahvalti AlLa Carte Uluslararasi Atistirmalik Cesitleri 08:00 - 11:00 ® [
J ;igi‘fr’v‘gj;f:g;;%@r”) Ogle Yemegi AlLaCarte Uluslararasi Atistirmalik Gesitleri 12:00 - 17:00 )
D: Aksam Yemedi AlLa Carte Balik ve Deniz Uriinleri 19:00 - 23:00 [ ]
Bar Bar icecekler 12.00 - 17:00 / 19:00 - 24:00 ([
<[ SORRISO Ogle Yemegi A La Carte ftalyan Mutfag 12:00 - 17:00 )
Aksam Yemegi AlLa Carte italyan Mutfagi 19:00 - 23:00 ()
m Aksam Yemegi AlLa Carte Dry Aged Steak House 19:00 - 23:00 o N L
EL GAUCHO - Kisi bas! kuver Gcretlidir.
Bar Full Bar Igecekler 19:00 - 24:00
Lu Aksam Yemegi AlLa Carte Japon ve Uzak Dogu Muf[fa§| 19:00 - 23:00 Kisi bast kuver ticretlidir
SHIBORI Modern Asya Yiyecek ve Igecek Servisi
> Bar Full Bar icecekler 19:00 - 24:00
Ogle Yemegi AlLa Carte Uluslararasi Atistirmalik Cesitleri 12:00-19:00 [ ]
Sushi Bar ALa Carte Sushi 12:00 - 17:00 °
OPA! Beach Club Snacks AlLa Carte Uluslararasi Atistirmalik Cesitleri 20:00 - 00:00 )
+16 Aksam Yemegi - Teppanyaki AlLa Carte Teppanyaki Yiyecek ve igecek 20:00 - 23:00 ®
Bar Full Bar icecekler 09:00-01:00 ®
Kahvalti AlLa Carte Uluslararasi Kahvalti 08:00 - 12:00
Ogle-Aksam Yemedi A La Carte Uluslararasi Gurme Meni 12:00 - 24.00 sgﬁiabr?]isslgf?r\llgrrigecrﬂeélrigti;izdir.
SECRET Gece Yemegi-Erken Kahvalt AlLa Carte Uluslararasi Gurme Menl 24:00 - 08:00
Bar Premium Bar Birinci Sinif Alkolll icecekler 24 Saat Hizmet Kisi bagi kuver Gcretlidir.

Villa misafirlerine tcretsizdir.
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Lujo

RESTORANLART®

Restoranlar ve Barlar Etkinlikler Detay Aciklama Calisma Saatleri Lujo Al Oda ve
(Y Kahvalti
LUJ BAR Bar Premium Bar Birinci Sinif AlkollU icecekler, Viskiler, Kokteyller ve Aperitifler 24 saat hizmet ®
<[ JOY BAR Bar Full Bar icecekler ve Kokteyller 09:00 - 19:00 ®
J ESCAPE BAR Bar Full Bar icecekler ve Kokteyller 09:00 - 19:00 (]
D: PIER LOTUS Bar Full Bar icecekler ve Kokteyller 09:00-19:00 [ ]
OPA! Beach Club +16 Bar Full Bar icecekler ve Kokteyller 09:00-01:00 [ ]
<[ SPORTS BAR Bar Full Bar icecekler ve Kokteyller 08:00 - 24:00 [ ]
m MAKI BAR Bar Full Bar icecekler ve Kokteyller 09:00-19:00 [ ]
PUPPET LOUNGE Bar Full Bar icecekler ve Kokteyller 20:00 - 24:00 ®
| | | PABLO ESCO BAR (+16) Bar Premium Bar Birinci Sinif AlkollU icecekler, Viskiler, Kokteyller ve Aperitifler 20:00 - 02:00 ®
> KIJO CLUB icecekler icecekler Meyve sulari, sUt, su 09:00 - 02:00 ®
BLUETTE PATISSERIE Patisserie Sunum Tatlilar, el yapimi dondurulmus yogurt ve Mévenpick Dondurma 11:00-22:00 ([
LUZ CAFE Kahve Self Service Kahve | Kahve cesitleri, Cay Cesitleri, Handmade Dondurma, Cikolata Cesitleri 09:00 - 24:00 ®
JUICE N JOY BAR Bar Detoks Bar Detoks Sulari Cesitleri 09:00 - 20:00 ®
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HAVUZLAR

Havuz Tatli Su Isitma Kapali Derinlik
Maki ) ) 140 m
Maki Cocuk Havuzu * Y Y 0,50m
Fly-Inn Havuzu* ® ® 1,20m
OPAI! Beach Club Havuzu* (+16) ® ® 140 m
Kapall Havuz* (10 x 20 m) ° ) [} 140 m
Cocuk Havuzlarr* ® ® [ ] 0,30 m
Laguna Deluxe Odalar* Y Y 140 m
Forest Junior Villa Y ) 1,40 m
Maki Villa iki Yatak Odal PY PY 1,40 m
Maki Villa Uc Yatak Odali Y Y 1,40 m
Sunset Villa Tek Yatak Odall Y Y 140 m
Sunset Villa iki Yatak Odall ® [ 1,40 m
Grand Citrus Villa (] ([ ] 1,40 m
CITRUS VILLA ([ [ 140 m
PINA VILLA (] (] 140 m
PRESIDENTAL VILLA Y ® 140 m
AQUAPARK - 6 KAYDIRAK (+10)

Su Kaydiragi Uzunluk Yukseklik Su Kaydiragi Uzunluk Yukseklik
Looping Rocet 55m 15m Tunnel Freefall 232 m 7m
Aquatube 434 m 92m Freefall 233 m 7 m
Body Slide 326m 34 m Multi Slide 233 m 59 m
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Lujo

HIZMETLER

KARSILAMA VE UCURLAMA

Sizleri otelimizde karsilarken lezzetli el yapimi gikolatalarimizdan ikram
ediyoruz

Sicak veya soguk igeceklerinizi igebilirsiniz. Yetiskin misafirlerimize
Moet Chandon ikram etmekteyiz

Kendi araglariyla gelen misafirlerimize igerisinde su, islak mendil ve arag
hava spreyi bulunan bir paket hediye ediyoruz

Talep Uzerine vale park hizmeti, Ucretsiz otopark, araba hava spreyi ve
araba yikama gibi hizmetler sunuyoruz

Tdm misafirlerimize odalarina kadar eslik ediyoruz

DIGER HIZMETLER

Erken check-in ve geg check-outlarda dus ve kilitli dolap
iceren konforlu salon hizmeti

Helikopter Pisti

Sahilde taze meyve tabagi servisi

1-17 yas arasi konuklar i¢in Kijo Club
Tuz Odasl, Sok Dus ve Sauna seanslarl
Turk Hamami

Zen Bahge Yogasi dersleri ve meditasyon seanslari

GCOLF SEVERLER ICIN

Regnum Golf & Country Club'da Lujo'ya sadece 15 dakika uzaklikta 18
gukurlu bir golf sahasi bulunmaktadir.

Transfer: Lujo Hotel misafirleri igin gidis-donUls Ucretsizdir.
Tee Zamani: Lujo, glinlerini golf sahasinda gegirmek isteyen konuklar
icin rezervasyon yaptirmaktan mutluluk duyacaktir

UCRETLI DIGER HIZMETLER

Ozel Jet Kiralama, Deniz Ugagi Kiralama ve Transferler
(Hava kosullarina bagli olarak)

Motorlu Yat veya Katamaran Kiralama Hizmetleri
(Hava sartlarina bagl olarak)

Ozel Kabana: Pier Lotus, Escape Beach, Joy Beach
Bagaj Sarma

Ozel Sarap Mahzenimizden Saraplar

Su Sporlar ve Yuzme Dersleri

Bebek Bakimi (En az 24 aylik bebekler igin)

Lujo Concept Store ve Market

SPA YUz ve Vicut Bakimlari

Guzellik Merkezi & Kuafor Hizmetleri

Doktor ve Hemsire

Ozel Kuruluslar

Nargile

Fotograf Hizmeti

Oda Servisi

Konsiyerj Hizmeti (E§lence danismanlari araciligiyla)
Camasirhane Hizmeti

Spor Akademi egitmenlerinden ozel dersler



BALAY!I CIFTLERIICIN DOCUM GUNUNUZ
IKRAMLAR KUTLU OLSUN!

LUJO HAKKINDA

(Ucretsiz Hizmet) (Ucretsiz Hizmet)
L[JI]() e Bodrum Milas Havalimani'ndan VIP aragla 6zel transfer e Bodrum - Milas Havalimani'na VIP Lujo araclari ile 6zel ulagim
e (Odanizda, suitinizde veya villanizda 6zel karsilama ikramlari ve sampanya. e Sampanya veya Prosecco
e Tercih edilen bir sabah odaya Ucretsiz kahvalti servis edilir ® Tercih edilen bir glinde Sensum Spa'da %10 6zel indirim
e Spa'da % 10 ozel indirim ® Dogum gunu pastasi

PARTNERINIZ] DOGUM GUNUNU

§_|MART|N KEYIFLE KUTLA
(Ucretli) (Ucretli)

® (Cabana veya Pier Lotus'ta aksam yemegi ve muzik

Havaalanina ozel karsilama,

e Motorlu yatla giin batimi turu Mercedes Maybach ve VIP Lujo araglariyla transfer

e Bodrum Panorama, Mikonos, Efes, Antalya, Marmaris, Myra, ® Grupicin karsilamada dogum gind balonu

Pamukkale, Oliideniz deniz ucagi turu ve belirli yerlere inis

HIZMETLER

OPAl beach club'da dogum gunleriicin kokteyl partisi
Atistirmaliklar ve igecekler, 6zel kokteyller (+16)

Cabanas'ta parti, canli muzik ve DJ performanslari

Ozel tasarim dogum giini pastas

Parti aksesuarlari maskeler, sapkalar vb.
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MESAJIMIZ;

Lujodaki felsefimizin temelinde nese ve eglence yatar. Nese ve eglencenin insanin kalbinden
tasan bir keyfe dontstugune, bunun hepimizi saran buyUtsune inaniriz.

HAYAT AMACIMIZ

Turuncu ruhumuzla 6zgun tarzimizi tutkuyla sunan mutlu insanlar ailesiyiz.

GELECEK HAYALIMIZ

Art & Joy konseptiyle herkese ilham veren global bir marka olmak

DEGERLERIMIZ

Sadelik, himanizm, keyif, samimiyet ve kalite.

LUJO RUHUNU SURDURULEBILIR FAALIYETLERIMIZLE YENIDEN KESFEDIN
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SO 14001

Dogaya olan saygimizin devamliliginin
bir gostergesi olarak

ISO 14007 Cevre Yonetim Sistemini
benimseyerek, belgelendirmis
bulunmaktayiz.

et ine,
..:.,::..un:.'.‘
i _ Building
:IQNET trust
K together.

Certificate

DQS Helding has issued an IGMET recognized certificate that the organization:

SERKOGC OTELCILIK TUR. INSAAT TAAHHUT TiCARET ANONIM SIRKETI

Lujo Art & Joy Hotel
Meselik Mah. Comca Mevkii Sok. No:10,
TR-48200 Bodrum / Mugla Tiirkiye

has implemented and maintains an
Environmental Management System

for the following scope:
Food, Beverage and Accommodation Services

which fulfils the requirements of the following Standard:

ISO 14001:2015
lssued on: 2023-11-09
Expires or: 2026-11-08

Registration Number: DE-31302287 UM15



LUJO SERTIFIKALAR

Lujo
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SO 50001

Dogaya olan saygimizin devamliliginin
bir gostergesi olarak

ISO 50007 Enerji Yonetim Sistemini
benimseyerek, belgelendirmis
bulunmaktayiz.

CERTIFICATE

THS I 18 Senify that

SERKOC OTELCILIK TUR. INSAAT TAAHHOT TICARET
ANONIM sirRkeTE

Lo AT & oy HOE

Rl Mah, Cormga Mevi Sok, a1,
SRIO0 Badrurm | Misle

Tirkye

Teas il ented #nd MainLeng an ERergy Management System.

Scope;
Foud, Beversge ard ALoemimadalion Servoes

Through &n SUdit, decumanted in & repar. it wi verified 1hat the Manasgement system
Pullils the requinements of the Sollowing standard:

IS0 50001 : 2018

Ceutificate regisiration no, 21303347 B
Walid Trom
valid unel

Drate of ceriificasion

Arrreined Body: (0% Grmbet Asguar-Stharo-drsbe 1. 6310 Frartiu s Msn. G maey
Ao s CfTion: [W(FS Pt Grmimd, Rarw.sd-mckemnser- Al B-10, 51190 B Ve, Garmamy
i rabebira ol b 1 i e b v e ey 1 O e
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RUHUMUZ VE DEGERLERIMIZ;

KALITE

John Ruskin'in de dedigi gibi

"Kalite asla tesaduf degil, akilli bir gayretin
sonucudur.’

SADELIK

Hem mimaride hem de iletisimimizde sadeligin
zarafetin hakim oldugu bir sikligi tercih ederiz.

HUMANIZM

Lujoda kararlarimizi insan yonelimli alinz. Hem
misafirlerimizin hem de ¢alisanlarimizin Lujo'da
gecirdikleri stre boyunca kazanimlari olmasini

onemseriz. Bir katkimiz olsun isteriz.

SAMIMIYET

Vaadimiz basit ve samimi: Konfor ve rahatlikla harmanlanmis bir
ortamda unutulmaz bir zaman gegirmenizi saglamak icin buradayiz.
Size verdigimiz sozlerde ve iletisimimize durustltge ve seffafliga
inaniriz

KEYIF

Keyif veren bir atmosfer igin ortamdaki herkesin yeni ve

keyif verecek tecrubelere aclk olmasi umudumuzdur. Sizin daha
mutlu olabilmeniz i¢in dnce galisanlarimizin keyifli ve huzurlu
olmasina odaklaniriz. Boylece saglanan konfordan siz de huzur
bularak Lujo nun tadini ¢ikarabilirsiniz.

Lujoda gecirdikleri stre boyunca kazanimlari olmasini dnemseriz.
Bir katkimiz olsun isteriz.
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ODULLERIMIZ

Sizin igin yarattigimiz sanatsal ve keyifli
atmosferi sevdiginizi ve takdir ettiginizi bilmek
bize buyuk mutluluk veriyor.

Lujo Hotel Bodrum, acilisindan bu yana
“Misafirlerin Sevdigi” odulu de dahil olmak
Uzere bircok odule layik goraldu.

Sizlere en kaliteli sekilde hizmet vermekten
ve bu mutlulugu sizlerle paylasmaktan
gurur duyuyoruz.

Odullerimizi, strdurdlebilirlik alaninda da
on plana cikarmak hedefimizdir.

Gezginlerin puan:
Liks otel -...
Miikemmel

LD 5

B4 Expedia Verifiod Reviews

)

“ TORKIYE *
SUSTAINABLE
TOURISM

ol GETC

S

Awarded to

Lujo Hotel A'la
Carte All Inclusive

9.1

Booking.com

HolidayCheck
2021

Lujo Hotel Bodrum

52/6

9.0

Mikemmel

el - Her

H Hotels.com




LUJO SERTIFIKALAR

SURDURULEBILIRLIK
SERTIFIKASI

Isletmemiz, gevresel, sosyal ve ekonomik
surddrulebilirlik hedeflerine ulasmak ve
turizm faaliyetlerinin olumsuz etkilerinin
en aza indirilmesine destek olmak igin
surdurdlebilir turizm sertifikamiz
bulunmaktadir.

Db of Expiry 2007 /3034

REFUBLIC OF TURKIVE
NaHISTRY OF CULTURE ARG TOURSM

. CONTROLUNION

Sustainable Tourism
CERTIFICATION

This certification recommended by Torkiye Tourisim Promotion
and Development Agency 18 issued by Contral Union Certifications
LR

Contral Unlon Cemifications BV, s acoredited by ASI and its
accreditation coverage is published sl waw.aSi-BEsurance.org

LUJO ART&JOY

Based on an audit according to the requiremants stated in the
Tlrkiye Sustainable Tourism Standard, Version 1.0, 19 May 2022:
which is Recognized by GSTC and & signed contract, Cantral Linian
Certifications D.V. herewith certifies thae the facility listed abewve
is found to be in compllance with TOrkiye Sustainable Tourism
Standard, Versien, 1.0 19 May 2022. This guarantees that the
criteria for managing Sustainable Tourism certified tourism
services have bean mat.

Cortification BMumbar CU-ET-LU-438 ;ﬂ 3;.::'_:': :: r!r;'?r:‘l""m"-l

Bt o st Certileation 29 8T f 2023

Cemification Manages

Issise On 21707 2023 % I

Facility Type
Arcommodatian Facility E

lasjes
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GREENKEY

Cevreye olan saygimizin devamhhginin

bir diger gostergesi olarak yapmis oldugumuz
uygulamalari sunarak GREENKEY belgemizi
almaya hak kazandik.

Green Key ID numaras) GK1 1800, Sertlflka 24 Subat 2023'te verllmistir,

International Environmental Award

Green Key

LUJO HOTEL BODRUM

Valid until Feb

2024

Green Key &3 n eco-lakbel for tovrm and lessure establishsents and is swarded to esiablshments that
fislfill & bt of conasommentsl sequsements Wﬁmmﬁmm the eitabilsbmarnis’ effinty
to develop an esnronmennl friendly, sustaznabie and responsible buuness,

Wil Anabtm Oudila gevve ibe ilgili proeklilidden yevme getiven fuion ve dinbeomse teubeise veviben biv
cko-cidiemtiz. Vgl Anahts’s sahip obnak, tesmbein gevee dosts, siedicidclsla ve scoumlu bz iy
peliyloack v qabalaroe gpéabozznckicdar

Tibekiva Cavre Efitin Vald

Tali +20 313 2212 DO-00

Ml il anahtarGtur ev.orgtr

TI.J Rf £ "l' Whabi wsve hircey orotr azal FAGRCY Rl WHETOL
$RI%e TARE Vgl Arcabidar Ul Gamesl MGcor

r. >y
{f..-_u J
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Jov

MAVI BAYRAK

Sahilimiz icin ilgili tim gereklilikleri
saglayarak MAVi BAYRAK belgemizi
ilk kez 2019 yilinda aldik ve her sene
ayni hassasiyet ile glincellemeye
devam ettik.

MAVI BAYRAK :
(ol r el — b —— stenir e

LUJO HOTEL

Burada bulunan plaj, deniz suyunun temizligi, donamm ve hizmetler, cevre yonetimi ve gevre egitimi konulannda Mavi
Bayrak Kritarlori'na géstermis oldufu uygunluktan dolayi 2022 yil icin ULUSLARARASI MAVI BAYRAK SDOLD NG
almaya hak kazanmistir.

The beach has been awarded 2 Blue Flag for the year 2023, To attain THE BLUE FLAG, the beach operator fulfilled a number of
criteria covering water and coast quality, environmental information and education, safety, service and facilitles.

<
ﬂ"h

Murat YIGITOL
Tariiye Cevre EGIm Vakh
Laenel M

: Q : Qi Qi : Qi G‘@@ QE Qi i #‘Q@@sﬁ‘ Qi > Qi




LUJO SERTIFIKALAR

SIFIR ATIK

2020 yihinda Sifir Atik Belgemizi aldik,
tum calisanlar olarak hassasiyet ile de
kurmus oldugumuz dizenimizi
devam ettirmekteyiz.

T.C.
MUGLA VALILIGE SIFIR
Cevre ve Sehircilik il Miidiirligii ATIK

Belge Noc TS48BL%25 . . . L Tanh: 300102020
SIFIR ATIK BELGESI
(Temel Sevive)
 SERKOC OTELCILIK TURIZM INSAAT TAAHHUT TICARET ANONIM SIRKET! - LUJO HOTEL
Ad ODRUM
Adresi : MESELIK Mahallesi, COMCA MEVKIl SOKAK, No: 10 -, MILAS, MUGLA, Tiirkiye

Vedl . cs30594074
No

12/07/2019 tanhli ve 30829 sayil Resni Gazrete'de yayvunlanarak yvinfirliige giren Sifir Ank Yonetmehgrnee Safic Ank Yonetim
Sisten'ni kurarak Sifir Atk Belgesimi almava Ik kazanmuosnr,

ﬂ e-imzahdir
Omidir OZDIL

Cevre ve Sehircilik 11
Miditrt

Belge Son Gegerlilik Tarihi: 30/10/2025

Bu beige, pivenh elelmronsk o e imralameiy.
Belps Depralmms Adwes b wwrw oy o o ve-whanbl-bek i Balp ofralsm Kots  LATAMIHA
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« ANLAYISIMIZ

Faaliyet planlamalarimizda ; cevresel, sosyal ve ekonomik etkileri dengede tutarak, hem mevcut hem de gelecekteki nesiller
icin bu faaliyetlerin devamini saglamayi amaclayan yaklasimiz bulunmakta.
Bu kavrami 3 boyutta degerlendiriyoruz;

CEVRESEL SURDURULEBILIRLIK: Dogal kaynaklarimizin korunmasi, gevre kirliliginin azaltilmasi ve biyogesitliligin korunmasi
ana hedefimiz alarak; enerji ve su tasarrufu saglamayi, atiklarimizi azaltmayi ve yerel ekosistemleri korumak igin verilerimizin
duzenli olarak kayit altina alinmasi sagliyoruz. Enerji tasarruflu cihazlar kullanma, geri donisum yapma ve suyun verimli kul-
lanilmasini saglama uygulamalari en temel noktalarimiz. Faliyet calismalarimiz dogal yasam alanlarina zarar vermemesi ve
biyogesitliligi koruyacak sekilde planlanma yapilmasini on planda tutuyoruz.

SOSYAL SURDURULEBILIRLIK: Sosyal Surdurilebilirlik temelimiz Kiltirel Koruma, Toplum Katilimi ve Adil Firsatlar Gzerine
kurulmaktadir. Yerel topluluklarin kdlttrel mirasini korumak ve sosyal yapilarinin bozulmasini onlemek tdzerine odaklanmak-
tayiz. Yerel halkin turizmden fayda saglamasi, kulturel degerlerin korunmasi ve topluluklarin katihmi icin ortak galismalar
yuratmekteyiz. STK'lar ile el ele verdigimiz projeler yurutmekteyiz. Misafirlerimize hem online kanallarimizda hem de geldikler-
inde bolgemizde bulunan kulttrel miraslarimizi tanitmakta ve erisimlerini saglamaktayiz.

EKONOMIK SURDURULEBILIRLIK: Turizmin ekonomik faydalarinin adil bir sekilde dagitiimasi ve yerel ekonomilere katkida
bulunmasi Uzerine yogunlasiyoruz. Yerel is glcunun desteklenmesi adina personel istihdaminda bolge halki her zaman ilk
tercihimiz yapmakta, Urdn tercihlerinde yerel isletmelerin secilmesi vb faliyetlerimiz ile ekonomik dengesizliklerin onine
gecmeyi hedeflemekteyiz.



SURDURULEBILIRLIK EKIBIMIZ

KALITE

DEPARTMAN!I

INSAN KAYNAKLAR] IS MUKEMMELLESTIRME OPERASYON
DEPARTMANI DEPARTMANI DEPARTMANI

EKIP SORUMLULUKLARI

- Surdurulebilirlik Yonetimi Sisteminin kurulmasi

- SUrdurulebilirlik Raporunun Hazirlanmasi

* Hedeflerin belirlenmesi

- llgili politika, prosedur ve talimatlarin hazirlanmasi

- SUrdurulebilirlik politikalarinin yilda 1 gozden gecirilmesi

- SUrdurulebilirlik ilkelerinin otel icinde yayihminin saglanmasi

- Paydas geri bildirimlerinin alinmasi konusunda sistem kurma ve farkindalik yaratma

* Cevre, Kllttrel miras, yabani hayat, biyocesitlilik ve toplumsal konularda proje gelistirmek

Toplanma Sikh@! : Yillik Toplanma SikhigI Genel :Yilda 1
YGG Gundemi  : Toplanti Oncesi belirlenir. Diger Sorumluluklar - Atama yazilari vb.
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SURDURULEBILIRLIK
POLITIKALAR

Lujo olarak, 2018 agilis zamanimiz itibari ile

lyi gevre uygulamalarini benimseyerek ilerledigimiz
sureclerimize, BM'in yayinladigi surdurdlebilir
kalkinma hedefleri dogrultusunda GSTC ve
Surdurulebilir Turizm Programi kapsamindaki
calismalarimiza 2023 itibariyle hiz verdik.

Bu surecten itibaren faaliyet ve uygulamalarimiza

3. asama 42 kriteri baz alarak devam etmekteyiz.
Isletme politikalarimiz, sirddrilebilirlik kapsaminda
asagidaki ana basliklara odaklanilarak gelistiriimistir.

« Klresel surdurtlebilirlik egilimleri

+ BM Sdrdurulebilir Kalkinma Amaclari
» Degisen turist profili

* Risk ve firsat analizleri

» Cevre konu bagliklarini




SURDURULEBILIRLIK

ANLAYISIMIZ

LUJO SURDURULEBILIRLIK POLITIKAMIZ

LUJO AILESI OLARAK HEDEFIiIMIiZ; SANAT VE KEYFi, KONFOR VE LUKSLE BULUSTURAN SIRADANLIKTAN UZAK BiR DENEYiM SUNARAK MUTLU VE MEMNUN MIiSAFIRLER
YARATIRKEN; HER MISAFIRIMIZIN KEYIFLI ANLARLA DOLU, 0ZGUN HIKAYELERIYLE LUJO'YU HATIRLAMALARINI SAGLAMAKTIR.

DUNYA GELISMELERINI YAKINDAN TAKIiP EDEREK, BUGUNKU VE GELECEKTEK|I MISAFIRLERIMIZIN BEKLENTILERINI EN UST DUZEYDE KARSILAMAYI| HEDEFLIYOR;
MISAFIRLERIMIZI ODAK NOKTAMIZ OLARAK KABUL EDIYORUZ.

IHTIYAGLARA YONELIK HIZMETLERIN PLANLANMASI VE UYGULAMA ALANLARININ GELISIMINI SAGLIYORUZ.
GIDA GUVENLIGI ILKELERINE UYGUN URUNLER SUNARAK SAGLIKLI, GUVENLI VE SURDURULEBILIR BIR DENEYIM SUNMAYI| AMAGLIYORUZ.

EKIP UYELERIMIZE YATIRIM YAPMAYI, GELISIMLERINI SAGLAYACAK EGITIMLER DUZENLEMEYI, GALISANLARIN GORUSLERINI ALMAY| VE KATKIDA BULUNABILECEKLERI
SISTEMLER KURMAYI,

GALISMA ALANLARINDA TEHLIKELERI ORTADAN KALDIRMAYI, ISG RISKLERINI AZALTMAYI, SAGLIKLI VE GUVENLIK GALISMA SARTLARINI SAGLAMAYI VE SUREKLI
IYILESTIRMEYI,

INSAN HAKLARI EVRENSEL BiLDIRGESI'Ni BENIMSEMEYI, CINSIYET, CINSEL TERCIH, YAS, DiL, DIN, IRK, MALULIYET DURUMU AYRIMI YAPMADAN BiRBIRIMIZIN HAKLARINA,
FIKIRLERINE SAYGI DUYMAYI VE BIR BUTUN OLDUGUMUZ ANLAYISINI,

BULUNDUGUMUZ BOLGELERI TANIMAYI, TARIHI DEGER VE KULTURUNE SAYGI GOSTERMEYI, EKONOMIK VE SOSYAL GELISIMINE FAYDA SAGLAMAYI,

MARKAMIZIN GETIRDIGI SURDURULEBILIR DEGERLER VE SOSYAL SORUMLULUK ANLAYISI ILE BASTA GALISANLARIMIZ OLMAK UZERE, MISAFIRLERIMiIZ VE YEREL
HALKIN BILINGLENDIRILMESI VE SUREKLILIGINI ONCELIK ALMAYI; KARARLARIMIZI VE UYGULAMALARIMIZI BU DOGRULTUDA YURUTMEVI,

MEVCUT ULUSLARARASI STANDARTLARI VE ULUSAL YASAL MEVZUAT GEREKLILIKLERINE UYMAYI, GEVRENIN KORUNMASI, DOGAL KAYNAKLARIN DOGRU KULLANIMI,
ENERJI KAYNAKLARININ VERIMLI KULLANIMINI SAGLAMAK ADINA TEKNOLOJIK GELISMELERI TAKIP ETMEYI VE UYGULAMAYI;

SURDURULEBILIR BIR DUNYA KURGUSU UZERINE YAPTIGIMIZ UYGULAMA VE PROJELERI; CALISANLARIMIZ, MISAFIRLERIMIZ, TEDARIKGILERIMIZ VE TOPLUM ILE PAYLASMAYI;

YONETIM SISTEMLERIMIZIN VE PERFORMANSLARIMIZIN SUREKLI IYILESTIRILMESI AMACIYLA DOGRU HEDEFLER BELIRLEMEYI, BU HEDEFLERE ULASMAK IiCIN
GEREKEN BIiLGI VE KAYNAGI SAGLAMAYI,

YATIRIM PROJELERINDE GEVRENIN, BIYOGESITLILIGIN, DOGAL KAYNAKLARIN VE ENERJI VERIMLILIGININ KORUNMASINI GOZETEREK KARARLAR ALINMASINI

UST YONETIM OLARAK TAAHHUT EDIYORUZ.
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BASLANGIG VE

BiTiS ZAMANI

EYLEMDEN
SORUMLU KiSi

YIL SONU
DEGERLENDIRME

Musvedde kadit tlketimi ile kagrt tiketimini azaltmak. ( Egitim) Surekli Cevre Yoneticisi) Genel Mudurltk Butgesi % 10 azalma ile yil kapanisi
1. Kagitlarin gift ylzlU kullanimi, Tum personel

2. Egitimlerle gereksiz kagit tuketiminin azaltiimasi

3. Kayitlarin mumkun oldugunca sanal ortamda tutulmasi

Tek kullanimlik Malzeme Tiiketimi (Egitim) Surekli Cevre Yoneticisi) Genel MUudurltk Butgesi Tamamlanmistir

TUm personel

Genel alan zemin temizliklerinde enerji ve su tasarruflu yeni model
combimant makinalarin alinmasi saglanacaktir.

Nisan-Haziran

Kat Hizmetleri
Yoneticisi

Genel Mudur Butgesi

iptal edilmistir

Gulnes enerji sistemimizde 1sI kayiplarina neden olan sicak su Ocak-Subat Teknik Servis Genel MUdurltk Butcgesi %100 tamamlanmistir
borularinin yenilenmesinin saglanacaktir. Yoneticisi

Yerel Paydaslar ile is birliklerinin genisletilmesi ( Bakanliklar ile 2023 Surekli Surdurulebilirlik Bakim Onarim Capex Butcesi 3 etkinlik ile yil kapanisi
yilinda yapilan projelere yeni desteklerin verilmesinin devam etmesi ) Yoneticisi

Kiyafet Bagisi ( sdrdirdlebilirlik igin eski malzemelerin satisi ve STK Nisan-Kasim Kat Hizmetleri Genel Mudurltk Butgesi Devam eden proje
desteklenmesi ) projesi Yoneticisi

Misafir odalarina gevresel strddrdlebilirlik dnlemleri icin bilgilendirme Nisan Kat Hizmetleri Genel Mudurltk Butgesi Tamamlanmistir
yazilarinin konulmasi Yoneticisi

Misafir ve personel tarafi igin gevresel konularin degerlendirilebilmesi Nisan-Kasim Is Miukemmellestirme Genel Genel Butgesi Tamamlanmistir

adina anket sistemine gecis

Yoneticisi

Eko etiketli Grinlerin kullaniminin artirilmasi ( Sampuan ,Dus Jeli,
Sabun, Kirtasiye malzemeleri)

Mayis-Haziran

Surdurdlebilirlik
Yoneticisi

Genel Mudurluk Butgesi

%50 oranda tamamlanmistir
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ENCELLILIKTEN NE ANLIYORUZ?

Dunyada farkli sekilde tanimlaniyor. Birlesik Krallik'ta ve bir¢ok tlkede kanunlarla,
digerlerinde ise klinisyenler ve doktorlar tarafindan tanimlanmaktadir. Bazi ulkeler,
bireyin kendisini engelli olarak tanimlamasina givenmektedir. Ne kadar tanimlanmis
olursa olsun, etkiler benzer olacak ve fiziksel ve fiziksel olmayan engellerle dolu bir
dunyada pek ¢ok zorluk ortaya ¢ikaracaktir.

» DUnya nufusunun altida biri engellidir.

+ Bu kisilerin sadece% 17'si engelli doguyor.
- Sadece % 7'si tekerlekli sandalye kullaniyor.
+ Cogu engel gizlidir.

Aslinda ¢cogu engel gorinmezdir ve engelli kisilerin engelli olduklarini beyan etmeleri
gerekmez.

Nihai amag, bu durumun onemli olmadigi bir ortam yaratmaktir.

Diger konuklar kadar adil bir deneyime sahip olabilirler.

Bu amagla IncluCare Verified hotels, Verified Kapsayicilik Ortakhgi kurduk.
https://www.worldofinclu.com/ detay bilgilere ulasim saglayabilirsiniz.

inclucare
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« Otelimizde 5 adet handicap odamiz bulunmakta,

- 8 Alakart restoranimizdan 5 i tekerlekli sandalyede bulunan

misafirlerimize uygun olarak hizmet vermekte,

« TUm restoranlarimizda healty mentuler bulunmakta, dilerler ise

alerjisi bulunan misafirlerimizin 6zel yemek talepleri karsilanabilmekte,

+ Cocuk klubtimuz de konusunda uzman egitmenlerimiz bulunmakta,

« Ekiplerimiz belirli donemlerde Engellik baslikli egitimlere

LUJO Akademi de online ulasabilmekteler.
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CEVRE ETKILERININ

AZALTIEMAS]

Stratejik hedeflerimiz arasinda enerjinin verimli kullanilmasi dnemli bir yer kaplamakta ve
calismalarimizda bu hedeflerimizi goz ontnde bulundurmaktayiz.

+ Dogal kaynaklarin verimli kullanilmasi
*Cevre kirliligine sebep olunmadan ttuketim saglanmasi
-Surdurulebilirlik etkinligine katki saglanmasi

TEMEL SiSTEMLERIMIZ;

Osmoz Sistemi: Kullanim sulari sebeke hattindan alinmak yerine, kendi su Uretim
sistemimiz ile deniz suyundan elde edilmekte, her ay dtzenli analizler ile “Insani Tuketim
Amagcli Sular Yonetmeligine” uygunlugu takip edilmekte

Biyolojik Aritma: Otel igerisindeki tum atik sular, aritma sistemden gegerek bahce
sulamada kullanilmakta, geri dondsim saglanmakta. Posalari vidanjor ile imha tesislerine
gonderilmekte.

Giines Enerjisi Panelleri: Otel icerisinde sicak su dretimiicin 500 adet glines enerjisi
paneli kullaniimakta. Bu sistem ile hem elektrik hem LNG tuketim verimliligi saglanmakta.

Led Aydinlatma Sistemi: TUum otel alanlarinda led aydinlatmalar ile enerji verimliligi
saglanmakta

Otomasyon Sistemi: TUm isitma/sogutma sistemleri, misafir odalari elektrik sistemleri,
otel yangin sistemleri, yiyecek icecek soguk oda sistemleri uzaktan erisim ile kontrol
edilebilmektedir.
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ENERJI
YONETIM]
Elektrik tiketimlerini dizenli olarak

takip ediyor ve en dlsuk seviyede
tUketimi hedefliyoruz.

ELEKTRIK TUKETIMI

1.748.176
1.592.892

1.323.195
1.180.000
1.082.775

855.313

NISAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKIM KASIM

mGeceleme  mToplam Tiketim Elektrik (kWh) Gergek
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SU VE ATIKSU
YONETIMI
Kisi bas! su tuketimlerimizi takip

ediyor, su tuketimi ile ilgili tasarruf
planlamalari gergeklestiriyoruz.

2023
SU TUKETIMI

MNISAN MAYIS

HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS  EYLUL

mGeceleme  mToplam Taketim Su (m3) Gergek

EKIM

KASIM
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ATIK
YONETIMI
Atiklarimizin takip ediyor, her bir
atik igin ayri bir ayrisim ve gegici

depolama alanlari ile miktarlarini
izliyoruz.

Atik ayrisimlarini yapiyor,
atik verilerimizi takip ediyoruz.

W Ocak ESubat mMart

B Temmuz B AZustos mEyldl

",
%o
METAL
METAL

Misan

W Ekim
09
%

GLASS
CAM

W Mayis

M Kasim
)
%

PAPER
KAGIT

W Haziran
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KIMYASAL
YONETIM]

Isletmemizde kullanmakta oldugumuz
kimyasallarin MSDS kayitlarini muhafaza
ediyor, gevreye minimum zarari olacak
urtnleri satin aliyor, Pazar arastirma-
larimizda degerlendiriyoruz.

Aylik olarak tuketimleri takip ediyor, min
seviyede kullanima hem misafirimizi hem
personelimizi yonlendiriyoruz.

Isletmede kullandigimiz Diversey
portfoytnde yer alan drlnlerimizin
formulasyonlari icerisindeki ylzey aktif
maddeler, dogada biyolojik olarak
minimum %80 oraninda parcgalanabilme
ozelligine sahiptir.
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MISAFIRLERIMIZE
BIR NOTUMUZ VAR!

Konaklama sUreniz boyunca odalarimizda
goreceqginiz tekstil kartlarimiz sayesinde
hem kimyasal kullanimini azaltmamiza
katki saglayabilir hem de su kaynaklarimizin
tasarrufuna destek olabilirsiniz...
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202.2023 Per 1703
HR Group
Duyuru: Lujo'lu Indirimleri

Kime  Happy Lujo

I.tju'l.lhﬁilliﬂi.!ﬂ!!@dl‘_

1 17ske

Sevglll Lujo Ekdbi,

Ektekd listede ismi bulunan yerlerde, tim Lujo galgantanmn indirimi bulunduiunun bilgising paylagrmal
isteriz.

Kullanmakta oldudjumuz Idenfit uygulamas: profilinizi Ismi gegen yerlerde gisterarek listede belirtilen
indirimlerden vararanabilirsiniz,

Liste, Idenfit iizerinden HR'a Git > Dokiimanlar >Lujolu indiimler dosyas: bashi altinda da yer
alrmaktadr,

Mail ulasmayan tim calizma arkadaglanmizn bilgllendirimesini dnemie rica ederiz.
Hep birlikte LujoTu olmanin tadini akarabilecafiimiz sanat ve keyif dolu giinler gecirmek diledii ile...
Sayalanmizla,
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KARIYER YONETIM]

Ekibimizdeki geng yeteneklerimiz olan stajyer-
lerimiz igin olusturdugumuz "Rising Star”
etkinligi iki gun olarak gerceklesmektedir.

1. Guin Panel:

Kariyer yolculuklarinin hentz basinda olan
stajyerleri Lujo'nun Ekip Liderleri ile bir araya
getirerek, onlarin kariyer oykulerinin

stajyer calisma arkadaslarimiza ilham olmasi
sagliyoruz, Panel sonunda stajyerlere Lujo ile
ilgili sorular internet Gzerinden sordugumuz
yarisma duzenliyoruz ve kazananlara odul
veriyoruz.

2. Giin Workshop:

Workshop etkinligi ile stajyerlerin
yaraticiliklarini on plana cikarabilecekleri,
takim oyuncusu olabilecekleri, Lujo'da
ogrendiklerini sunabilecekleri ve
ogrendiklerine paralel gelistirdikleri yetkinleri
sergileyebilecekleri bir ortam saglamaya
calisiyoruz.

https://youtu.be/vyaO2iqLECw




Lujo Otel - Okulunuz Odrencileri Rising Star'da!
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lina yaphimiz bu etkinBin ik giiniinde Pane, lkind glindinde: Ise Workshop yer almaktadir,

Her i giide de siipriz yansmatar ve hediyeler varch. Workshop'ta hes binin staf yaphis alan e igi yarstiye, &n plana gikardidan yaratclidanmy
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YEREL ISTIHDAM ORANI

Isletmemiz 2022-2023 yili verilerimize gore
yerel bolge etkinlikleri ve istihdam hedefleri
sayisini izlemekteyiz. Yerel istihdamda artis
sagladigimizi paylasmak isteriz.

ISTIHDAM ORANI

353

303

2023

20272

KiSl SAYISI

KADIN CALISAN ORAN/

Isletmemizde 2022 yilina gore Kadin calisan
orani %1 oraninda artirilmistir; bu konudaki
hedefimize ulasabilmek adina galismalarimiz
devam etmektedir.

CINSIYET ORANI

%69 %68

%31 %32
2022 2023 2022 2023

KADIN ERKEK




2023 yihnin Agustos ve Aralik ayinda yapilan CMA departmansal memnuniyet oranlari asagida yer almaktadir.

Gelen memnuniyet ortalamasi %78'dir. 2022 yilina goére memnuniyet orani %2 artis gostermistir.
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= COMPETITORS OVERALL & PERFORMANCE
L § COMPARISON SEPTEMBER
> <
= JE Nams = Performence  Performance  Performancs  Reviews Raviews Reviews
L MR AGmgEST 1A scomgEs I apoe: o1 Agaenes 149 Agrgri 2
- <
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o _ Caresze, a Lusury Collection Resont & Spa, Bodnum 5571 25 1 7T m 24
L <t D Maris By 1 67 210 F - .
a O Hillside Boach Cluy 230 12 [ = % . 46 3348
Luje Hotel Bodrum B256 LTR L 1.85% I 127 . 128 -07E%
Wharadarin Qwiental, Bodrum 34 11 47 15 +1.0% - 41 . [
L .O Maxy Royal Kemer Resort 17 b 17 37 ) 24 e 07 . T4 T
L/I]wm, Regrim Carya Ba.15 03 £ 55 B 155 065
Vous Values LR LTR L 1:65% N 17 N 128 075%
Campetiter Values BA.&T 97.40 -5.25% I 441 N 23 -15.88%
Campirder 1.07 1.08 +0.04 020 0.24 +0.04
Mame Scorn Score Score Roviews Response rete
F
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D s By 344 7204 1054 — 02
Hillside Beach Club 5E i H1 A% | | 26 3
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Mandarin Drienal, Eodrum 9300 228 7 - 4
Panx Fioryal Kereer Reson 5.3 4 HLAC LR L
DAY DA Regnum Carya 3,19 5414 +. 055 I 156 G0
Yaur Valuss v1.46 LK +I.05% . T

Competitar Vakiee LR nLes 03T% [ EUEE
Complndex 0.8 (] i [FF. ] 1.58
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PAYDAS
luo  ILISKILERIMIZ

Tum firsatimizda yerel paydaslarimiz ile ortak
calismalar yuritmekteyiz.

2022-2023 bulundugumuz bolgede

Bakanlik tarafindan organize edilen kiyi temizlikleri
etkinliklerine katihm saglayarak dogayi korumak
adina destekte bulunmaktayiz.

Kendi otel bdlgemizde komsu otellerimiz ile S (W : b | = s
birlikte sik sik kiyi ve kara yolu temizligine B 2 SREe T Vi LT TR R e
o0 c . = S ---;_"&.,_["_ "
cikmakta, ozellikle yakici etkisi olacak atiklar L EMIZLIK % o bkl A 9‘
toplayarak hem ¢evremizi temiz tutmak, hemde SRR = - KIRLETMEMEKTR - 19 |

yanginlarin ondne gecmeyi amaclamaktayiz.
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TURKIYE
CEVRE EGITIM VAKF

Turkiye Cevre Egitim Vakfi, merkezi
Ankara'da olan bir sivil toplum kurulusudur.
Kisa adi Turgev olan Turkiye Cevre Egitim
Vakfi, 1993 yilinda Turizm Bakanligi'nin
girisimiyle Dunya'yi gevrece zenginlestirmek
ve korumak; uluslararasi gevre orgutleriyle
birlikte ¢alisip Turkiye'nin dogal guzelliklerini
tanitmak amaciyla kurulmustur.

Bizler de surdurulebilir bir cevrenin devamlilig
adina Turcev Vakfi'na destek olmaktayiz.

TURCEV

TURKIYE CEVRE
EGITIM VAKFI
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CAGDAS YASAMI .
DESTEKLEME DERNEG

Ataturk ilke ve devrimlerini korumak,
gelistirmek, cagdas egitim yoluyla cagdas
insan ve cagdas topluma ulasmak amacini
guden Cagdas Yasami Destekleme Dernegi ile
birlikte “Less Staff More Joy "projemizde
misafirlerimizi de desteklerimize davet
ediyoruz. Tatil bitimlerinde misafirlerimizin
bagislamis oldugu esyalari online satisa
sunarak elde edilen geliri CYDD banka
hesaplarina aktariyoruz.
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Lujo web sitesi ile sizlere Ege bolge
destinasyonunda gorebilecediniz dogal
guzelliklerimiz ve tarihi yerlerimizi
tanitmaktayiz.

Bu alanlara ulasim icin Deniz Ucagimiz ile
transfer hizmeti secenegini de misafirlerimize
bildirmekteyiz.

] 4l Ij[:} PSRy 2 - .- RECERVATYOM YARM & MEND =

Kendinizi sanat ve edlence dolu yemyesil bir diinyaya dogru yolculuga gikmak igin
hazirlayin!

ujo'dlaki felsefmizin temedinde nege vn aflenon yatar Nege we egiencenin insanin kalbircien tagan bir keyin dond §ilkgine, bunun hepimizi saran Blyising
naning.

LU WUHY BiR BAKIETA LU Abbiemag lf- L=l J

Yokug bagina geldifinde Bodrum'u gireceksin,
Sonmea ki sen geldigin gibi gideceksin

Senden dncekiler de bivievdiler

Alellarum hep Bodrum'da birakap gittifer...

Halikarnas Ealikgis
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BIYOLOJIK
CESITLILIK

Biyocesitlilik, tum dunyadaki yasam formlarinin
cesitliligi anlamina gelmektedir.

Bu yasam formlarinin pargasi oldugu tum
ekolojik surecler biyogesitlilik adi alinda gecer.
Bitkiler ve hayvanlar da tim bu cesitliligin
temel unsurlarini olusturur.

Bu noktada isletmemizdeki biyocesitliligimizin
korunmasina 0zen gosteriyor, isletmemizde
yerel bitkiler kullanmaya 6zen gosteriyoruz.
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CALISMA HAYATI

PERSONEL VE

Lujo

2023 yilinda Mayis, Temmuz, Kasim ve Aralik
aylarinda personel partileri gerceklestiriimistir.
Calisanlarimizin partilerle ilgili memnuniyeti bir
onceki yila gore 7 puan artis gostermistir.
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2023 yili personel motivasyon, mental saglik ve
esenlikleri icin gerceklestirilen uygulamalar:

Ekibe yeni katilan arkadaslarimiz igin welcome kit
uygulamasina gecilmistir.

8 Mart Dunya Kadinlar GUnu i¢in kadin
calisanlarimiz icin Cagdas Yasam Destekleme
Vakfina bagista bulunulmustur.

Ekip motivasyonu icin temmuz ayinda nostaljik
urtnleri icerek kutular paylasiimistir.

The House'da konaklayan calisanlar igin
Bodrum ve Kariaport guzergahlarina sosyal
servis uygulamasi yapiimaktadir.

Ekibe yeni katilan yoneticilerimiz icin kurumsal
bir hos geldin hediyesi verilerek kurum
aidiyetlerinin gtclendirilmesi amaclanmaktadir.
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